
ОБЪЯВЛЕНИЕ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ им. А. И. ГЕРЦЕНА» 

объявляет  

конкурс на замещение должностей научных работников 

 

 

по кафедре анатомии и физиологии человека и животных факультета биологии 2 

Младший научный сотрудник 2 

 

 

 

Начало приема заявлений: 20.09.2024 

Окончание приема заявлений: 11.11.2024 

Планируемая дата проведения конкурса: 20.11.2024 

Место проведения конкурса: 191186, г. Санкт-Петербург, наб. реки Мойки, д. 48 

Прием документов осуществляется по адресу: 

191186, г. Санкт-Петербург, наб. реки Мойки, д. 48, корп. 5, каб. 303–306;  

электронная почта: uni_inf@herzen.spb.ru 
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по кафедре анатомии и физиологии человека и животных 

факультета биологии 

Младший научный сотрудник  

Требования к квалификации:  

— высшее профессиональное образование; ученая степень кандидата/доктора 

биологических наук или опыт работы по соответствующей специальности в 

образовательном учреждении не менее 3 лет. 

— дополнительно: опыт исследований в области физиологии; наличие выступлений с 

докладами на международных, всероссийских, региональных научных и научно-

практических конференциях (не менее 5 за последние 3 года), опубликованных статей 

и/или тезисов по физиологии (не менее 5 за последние 3 года), навыки создания анатомо-

физиологических иллюстраций и экспозиций; владение методиками создания, 

реставрации и консервации музейных объектов; навык ведения музейной учетной 

документации; опыт каталогизации и инвентаризации музейных коллекций; опыт 

организации и проведения учебных, профориентационных и научно-популярных 

мероприятий. 

Сведения о планируемой научно-методической и научно-исследовательской работе, участии в 

реализации образовательных программ:  

— под руководством ответственного исполнителя проведение исследований по 

отдельным проблемам нейрофизиологии, направленных на понимание механизмов 

стрессорного воздействия гипоксии на когнитивные процессы; 

— научно-методическая работа по развитию анатомического музея кафедры анатомии 

и физиологии человека и животных, в том числе ведение учетной документации, 

каталогизация и инвентаризация музейных коллекций, создание и ведение электронного 

каталога музейных экспонатов, оформление временных и постоянных музейных 

экспозиций (не менее 3 экспозиций в год), реставрация анатомических препаратов 

(не менее 10 в год); 

— разработка тематических экскурсий для разных категорий посетителей (студенты, 

учителя, школьники и др.) (не менее 5 в год);  

— научно-методическое сопровождение работы студентов бакалавриата факультета 

биологии в музейном пространстве (обучение методикам реставрации и создания 

музейных препаратов, иллюстрирующих анатомо-физиологические особенности человека; 

методикам проведения экскурсий и мастер-классов; основам методологии научных 

исследований) в формате проведения мастер-классов, семинаров, тематических экскурсий 

и выставок (ежемесячно);  

— публикация научных статей в изданиях из ядра РИНЦ и/или включенных в Перечень 

ВАК, с указанием аффилиации РГПУ им. А. И. Герцена (не менее 2 в год); 

— подача (индивидуально или в составе коллектива) заявок на грант в российские или 

зарубежные научные фонды; участие в реализации научных проектов, получивших 

финансовую поддержку, на базе РГПУ им. А. И. Герцена (не менее 1 в год);  

— выступление с докладами на всероссийских/международных научных конференциях 

(не менее 4);  

— участие в реализации образовательных программ РГПУ им. А. И. Герцена, в 

частности, участие в разработке курсов в электронной системе «Центр дистанционной 

поддержки обучения РГПУ им. А. И. Герцена (Moodle)» по дисциплине «Возрастная 

анатомия, физиология и культура здоровья» для обучающихся 1 курса бакалавриата по 

направлению 44.03.01 Педагогическое образование (не менее 2) и проведение занятий по 

дисциплине «Возрастная анатомия, физиология и культура здоровья» для обучающихся 

1 курса бакалавриата по направлению 44.03.01 Педагогическое образование;  

— деятельность по популяризации результатов научных исследований, в частности, 

выступление с научно-популярными лекциями на площадке РГПУ им. А. И. Герцена и 
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внешних площадках (не менее 2 за период контракта). 

Срок трудового договора — по 31.12.2027. 

Должностной оклад младшего научного сотрудника не имеющего ученой степени / имеющего 

ученую степень кандидата наук, в 2024 году — 40 500,00/43 500,00 руб. (1,00 ст.). 

Средняя заработная плата по должности младшего научного сотрудника  

в РГПУ им. А. И. Герцена в 2023 году составила 165 668,00 руб. 


