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Аннотация. Статья посвящена диагностико-методическим вопросам сравнительного 
эмпирического изучения инклюзивных диспозиций педагогов общеобразовательных организаций, 
выступающих в качестве профессионально-личностных детерминант имплементации 
инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья. В контексте 
понимания инклюзивных диспозиций как смыслового ядра профессиональной деятельности 
педагога в условиях инклюзии предлагается подход к типологической диагностике этих 
диспозиций, основывающийся на дифференциации их восьми базовых типов. Воплощением 
данного подхода является доказавшая свою эффективность в исследовательской практике 
авторская методика аутоидентификации инклюзивных диспозиций учителя, процедурно-
содержательные аспекты реализации которой представлены в статье.
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Инклюзивные диспозиции педагогов общеобразовательных организаций…

Введение
Инклюзия, став одним из базовых современ-

ных образовательных концептов (Косарецкий 
2024) и определив в последние десятилетия 
тренды образовательной политики (Пенин 2010; 
Токарская, Жукова 2015; Фальковская 2024; Hardy, 
Woodcock 2024) и тенденции развития системы 
образования (Гребенникова 2015; Коваль 2014; 
Селиванова, Мигунова 2025), актуализировала 
вопросы не только нормативно-правового и ор-
ганизационно-методического, но и кадрового 
обеспечения включения детей с ограниченными 
возможностями здоровья (ОВЗ) в образователь-
ный процесс школы общего назначения, причем 
ключевое значение здесь приобретает качествен-
ный аспект, связанный с потребностью в педа-
гоге, характеризующемся принципиально новым 
типом профессионального сознания и потому 
готовом и способном быть подлинным участ-
ником инклюзивных образовательных отноше-
ний и актором инклюзивных изменений обра-
зовательной практики.

В этом контексте ключевым фактором успеш-
ной имплементации инклюзии выступают 
не столько внешние условия и ресурсы, сколько 
внутренняя позиция учителя, ибо «… образо-
вание будет инклюзивным только в том случае, 
если идея инклюзии будет осмыслена и при-
нята учителем…» (Алехина 2016, 137). Более 
того, решающее значение с точки зрения вне-
дрения инклюзивного образования приобре- 
тает триединство таких составляющих, как:  
«(1) отношение (убеждения и взгляды) учителей 
к различиям между людьми, (2) их способность 
действовать педагогически гибко и (3) их готов-
ность и способность сотрудничать с другими» 
(Connor 2018). Тем самым именно совокупность 
устойчивых убеждений, ценностей, установок 
и поведенческих готовностей педагога приме-
нительно к инклюзии как новой образователь-
ной философии и практике (Семаго 2010) и опре-
деляет эффективность его профессиональной 
деятельности в условиях инклюзии.

Между тем эта сложная система профессио
нально-личностных ориентаций, влияющая  
на восприятие, оценку и действия педагога 
в инклюзивной среде, в современном научном 
дискурсе все чаще концептуализируется через 
понятие инклюзивных диспозиций (Chatterjee 
et al. 2024; Wainscott 2025).

Инклюзивные диспозиции выступают как 
устойчивые, социально и профессионально обу
словленные предрасположенности педагога 
к определенному способу восприятия, осмыс-
ления ситуаций и поведения в контексте ин-

клюзивной образовательной практики. Они 
интегрируют в себе когнитивный (знания, пред-
ставления, убеждения), эмоционально-оценоч-
ный (чувства, отношения, ценности) и конатив-
ный (поведенческие намерения, готовности 
к действию) компоненты, образуя смысловое 
ядро профессиональной деятельности учителя 
в условиях инклюзии (Кантор и др. 2023a). 
Именно эти диспозиции опосредуют и интер-
претацию педагогом ситуации «особого» ре-
бенка в классе — в качестве ли некой проблемы 
и угрозы или в качестве вызова и ресурса для 
развития всех участников образовательного 
процесса, и выстраивание педагогом коммуни-
кации с ребенком с ОВЗ и его семьей, и, наконец, 
степень открытости педагога к поиску новых 
методических решений и сотрудничеству  
со смежными специалистами.

Тем важнее в данном контексте становится 
дифференциальная диагностика инклюзивных 
диспозиций педагогов общеобразовательных 
организаций, причем она значима не только и не 
столько для исследовательской практики как 
таковой, сколько для собственно образователь-
ной практики, поскольку без понимания и учета 
диспозиционного профиля отдельного педагога 
и педагогического коллектива в целом любые 
административные усилия по внедрению инклю-
зии рискуют остаться формальными, встречая 
скрытое или явное сопротивление, профессио-
нальное выгорание либо пассивное неприятие 
со стороны педагогов; напротив, опора на кон-
структивные инклюзивные диспозиции стано-
вится мощным внутренним ресурсом преодоле-
ния объективных трудностей, источником 
профессионального роста и основой создания 
по-настоящему принимающей и развивающей 
образовательной среды для обучающихся с ОВЗ.

Между тем диагностико-методическая база 
сравнительного изучения инклюзивных диспо-
зиций педагогов общеобразовательных органи-
заций в настоящее время характеризуется оче-
видной дефицитарностью. С восполнением 
этого пробела и была связана одна из целей 
предпринятого исследования. 

Теоретико-экспериментальные 
основы диагностико-методического 

обеспечения сравнительного 
изучения инклюзивных диспозиций 

педагогов общеобразовательных 
организаций

Инклюзивные диспозиции — это профес-
сионально-личностные характеристики педа-
гогов, отражающие их отношение, готовность 
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и способность работать в условиях инклюзив-
ного образования, т. е. в образовательной сре-
де, в которой учатся дети с разными возмож-
ностями и особенностями в развитии.

Согласно концепции диспозиционной регу-
ляции поведения В. А. Ядова, диспозиции лич-
ности выступают как результат взаимодействия 
потребностей личности и ситуаций, предостав-
ляющих возможность для их удовлетворения, 
реализации (Ядов 1975; 2013). При этом лич-
ностные диспозиции образуют иерархическую 
систему, в которой выделяются три уровня.

К низшему уровню относятся элементарные 
фиксированные установки, формирующиеся  
на основе витальных потребностей и в про-
стейших ситуациях, и в них не представлены 
когнитивный и поведенческий компоненты.

Средний уровень воплощают собой социаль-
ные фиксированные установки, которые содержат 
три компонента — эмоциональный (оценочный), 
когнитивный (рассудочный) и поведенческий 
(поведенческая готовность) — и на формирова-
ние которых оказывают влияние социальные 
потребности, связанные с включением личности 
в различные социальные группы и соответствую
щие социальные ситуации.

Наконец, высший уровень — это система 
ценностных ориентаций, доминирующая на-
правленность личности на те или иные жиз-
ненные сферы и цели, и их формирование 
определяется высшими социальными потреб-
ностями.

Таким образом, инклюзивные диспозиции 
находят свое отражение на среднем и высшем 
уровнях диспозиционной структуры личности 
и показывают, насколько педагог готов к рабо-
те в инклюзивной системе и каким образом  
он реагирует на профессиональные вызовы, 
связанные с разнообразием образовательных 
потребностей и возможностей детей, обучаю-
щихся в одном классе.

Между тем, эмпирические исследования по-
зволили операционализировать обобщенный 
конструкт инклюзивных диспозиций педагога 
и определить основные типы этих диспозиций. 
В качестве таковых выступают:

—	 детоцентрированная диспозиция, отра-
жающая смысловой фокус педагога на рас-
ширение образовательных возможностей 
и возможностей социализации школьни-
ков с ОВЗ;

—	 мировоззренческая диспозиция, централь-
ным звеном которой является понимание 
инклюзии как нормы современного обще-
ства и инструмента реализации образо-
вательных прав каждого человека;

—	 личностно-ориентированная диспозиция, 
сфокусированная на социально-психоло-
гических измерениях инклюзии и ее воз-
можностях в повышении личностной 
зрелости всех участников инклюзивных 
образовательных отношений;

—	 системоцентированная диспозиция, свя-
занная с рассмотрением инклюзии как 
открывающейся перспективы развития 
системы образования в целом;

—	 аналитическая диспозиция, при которой 
принятие инклюзии сопровождается реф-
лексией ее возможных ограничений и не-
обходимых для ее реализации условий;

—	 индифферентная диспозиция, отражающая 
отказ от рефлексии инклюзивного обра-
зования, отсутствие каких-либо эмоцио-
нальных и моральных его оценок, безраз-
личное отношение к нему;

—	 скептическая диспозиция, чей смысловой 
фокус проявляется в выраженных сомне-
ниях и негативных реакциях относитель-
но обеспечения инклюзивного образо- 
вания и возможностей его реализации 
на практике;

—	 негативная диспозиция, проявляющаяся 
в выраженном неприятии инклюзивного 
образования и отрицании самой возмож-
ности интеграции школьников с ОВЗ 
в образовательное пространство массовой 
школы (Кантор и др. 2023b).

В контексте этих представлений о номенкла-
туре инклюзивных диспозиций педагогов ста-
новится возможным и актуальным выявление 
их преобладающих типов и в разрезе индиви-
дуального профиля отношения к инклюзии, и на 
уровне общего дискурсивного фона педагоги-
ческого коллектива или какой-либо категории 
педагогов. Данная логика и должна определять 
формирование диагностико-методического 
обеспечения сравнительного изучения инклю-
зивных диспозиций педагогов общеобразова-
тельных организаций.

Методика аутоидентификации 
инклюзивных диспозиций учителя  
как диагностический инструмент
Отправной точкой для разработки диагно-

стической методики для изучения инклюзивных 
диспозиций педагогов общеобразовательных 
организаций стала идея аутоидентификации 
по словесным портретам, убедительно дока-
завшая свою продуктивность в исследова- 
тельской практике (Эйдемиллер, Юстицкис  
2008, 593–599): в русле этой идеи и с учетом  



356	 https://www.doi.org/10.33910/3034-4255-2025-2-4-353-363

Инклюзивные диспозиции педагогов общеобразовательных организаций…

типологии инклюзивных диспозиций были со-
ставлены восемь психологических портретов 
(описаний) педагогов, каждый из которых 
четко «проецируется» на тот или иной тип 
диспозиции, воплощая соответствующий устой-
чивый вариант отношения к инклюзивному 
образованию с характерными для него степенью 
принятия инклюзии, диапазоном воспринима-
емых возможностей и барьеров, выраженностью 
профессиональной рефлексии и готовностью 
к инклюзивным изменениям в образовательной 
практике (см. Приложение).

Респонденту предлагается последовательно 
ознакомиться со всеми портретами и оценить 
степень собственного сходства с этими портре-
тами (прямая самоидентификация инклюзивных 
диспозиций) и степень сходства с ними боль-
шинства других педагогов из его профессио-
нального окружения (отраженная самоиденти-
фикация инклюзивных диспозиций). Оценка 
осуществляется на основе 6-балльной шкалы 
Ликерта, где 1 — совсем не похоже, 2 — не по-
хоже, 3 — немного похоже, 4 — в некоторой 
степени похоже, 5 — похоже, 6 — очень похоже.

При этом при обработке результатов помимо 
восьми первичных инклюзивных диспозиций 
учитываются и две вторичные диспозиции — 
поддерживающая (сумма баллов по шкалам 
детоцентрированной, мировоззренческой, лич-
ностно-ориентированной и системоцентриро-
ванной инклюзивных диспозиций) и отрицаю-
щая (сумма баллов по шкалам негативной 
и индифферентной диспозиций).

В процессе интерпретации результатов диа-
гностики предусматривается качественный 
анализ полученных оценок с учетом социально-
демографических и социально-профессиональ-
ных характеристик респондентов.

Методика аутоидентификации инклюзивных 
диспозиций учителя может использоваться 
в целях их типологической диагностики как 
в индивидуальном, так и в групповом формате. 
При этом при реализации группового формата 
предпочтительно объединять респондентов, 
сопоставимых по статусу и профессиональному 
опыту, чтобы избежать дополнительного дав-
ления социальных ролей.

Обязательным условием является обеспече-
ние конфиденциальности и добровольности 
участия. До начала реализации диагностической 
процедуры респондентам необходимо дать раз-
вернутую информацию о ее целях и способах 
последующего использования обобщенных 
результатов. Важно понимание участниками 
того, что проводимая диагностика не предна-
значена для оценки качества работы конкрет-

ного учителя или принятия административных 
решений, а ориентирована исключительно на ис-
следовательские и развивающие цели.

Оптимальная продолжительность выполне-
ния диагностического задания в расчете на од-
ного респондента при самостоятельном чтении 
описаний составляет 20–30 минут. Недопусти-
мо обсуждение среди участников содержания 
портретных описаний, а также комментирование 
или подсказки со стороны ведущего, поскольку 
это может увеличить риск получения социально 
желательных ответов и снизить диагностическую 
ценность методики.

Диагностика может осуществляться в циф-
ровом формате — при условии обеспечения 
анонимности для респондентов и с использо-
ванием электронного опросника, в обязательном 
порядке сохраняющего полные тексты портрет-
ных описаний и оригинальную логику шкали-
рования. Любые сокращения этих текстов, из-
менение формулировок или шкал оценивания 
должны рассматриваться как модификация 
методики, требующая отдельного исследования 
и проверки психометрических свойств.

Методика аутоидентификации инклюзивных 
диспозиций учителя была использована и апро-
бирована в  рамках масштабных поисково- 
констатирующих экспериментов, в которых 
респондентами выступили педагоги общеоб-
разовательных организаций, а также — для 
реализации сравнительного плана исследова-
ния — педагоги учреждений системы специ-
ального образования и родители нормотипичных 
обучающихся как участники инклюзивных об-
разовательных отношений; в обоих случаях 
методика доказала свою высокую диагностиче-
скую эффективность, позволив выявить общее 
и специфическое в выраженности тех или иных 
инклюзивных диспозиций у разных акторов 
инклюзивного образовательного процесса и ее 
опосредовании социально-демографическими 
и социально-профессиональными факторами 
(Кантор, Проект 2025; Кантор и др. 2025).

Заключение
Осознание того, что успешность внедрения 

и реализации инклюзивного образования детей 
с ОВЗ определяется не только и не столько 
внешними организационно-ресурсными усло-
виями, сколько внутренней, диспозиционной 
готовностью педагогического корпуса, обуслов-
ливает потребность в диагностическом изучении 
инклюзивных диспозиций педагогов разных 
категорий. Понимание инклюзивных диспозиций 
как иерархически организованной системы 
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устойчивых профессионально-личностных 
предрасположенностей к оценкам, отношениям 
и действиям в условиях инклюзии и его опера-
ционализация с выделением восьми базовых 
типов диспозиций создает основу для разработ-
ки и использования тонкого диагностического 
инструмента, позволяющего выйти за рамки 
упрощенной дихотомии «“за” или “против” ин-
клюзии». Тем самым становится возможным 
увидеть спектр профессиональных позиций, где 
конструктивный потенциал для развития ин-
клюзивных компетенций содержится не только 
в безоговорочном принятии инклюзии в об-
разовании, но и, что особенно важно, в анали-
тической диспозиции, сочетающей поддержку 
ценностей инклюзии с критической рефлекси-
ей условий и ограничений ее реализации.

Диагностическая методика аутоидентифи-
кации инклюзивных диспозиций учителя реша-
ет значимую для практики задачу перевода 
субъективных установок в поле объективного 
анализа, позволяя получить многомерный про-
филь отдельного педагога, педагогического 
коллектива или какой-либо категории педагогов. 
При этом ключевым принципом, положенным 
в основу применения данного диагностическо-
го инструмента, является его развивающая 
и рефлексивная, а не контрольно-оценочная 
направленность, когда диагностика призвана 
стать началом профессионального диалога, 
базисом для уяснения сильных сторон и зон 
роста в контексте профессионального развития 
педагогов как участников инклюзивных обра-
зовательных отношений.

Приложение

Методика аутоидентификации инклюзивных диспозиций учителя

Процедура проведения
Процедура проведения предполагает индивидуальное знакомство респондента с текстами 

портретных описаний педагогов, обозначенных буквами от «А» до «З». Каждый портрет описы-
вает устойчивую позицию педагога по отношению к инклюзивному образованию. Респондент 
последовательно читает каждое портретное описание и выставляет оценку по двум шкалам: 
сходство с самим собой и сходство с большинством учителей. Для ответов используется пред-
ложенная шкала от «очень похож» до «совсем не похож» применительно к себе и к «типичному 
учителю».

Инструкция для респондента: «Ниже представлены психологические портреты учителей, за-
нимающих разные позиции в отношении инклюзивного образования. Пожалуйста, прочитайте 
каждое описание и оцените, насколько оно похоже на Вас и насколько оно характерно для боль-
шинства учителей. Для оценки используйте предлагаемую шкалу».

Стимульный материал
Стимульный материал
КАРТОЧКА «А»
Полагает, что инклюзивное образование открывает широкие возможности для детей с ОВЗ, 

способствуя социально-психологической адаптации и интеграции в общество, активизации обще-
ния со сверстниками, более широкой поддержке со стороны взрослых. Искренне верит, что обу
чение в инклюзивном классе позволяет таким детям улучшить свои образовательные результаты, 
поскольку они тянутся за остальными детьми, получают квалифицированную поддержку от пе-
дагога. В своей профессиональной деятельности стремится наращивать профессиональные ком-
петенции, позволяющие создавать оптимальные условия для всех обучающихся и способствовать 
формированию гибкой и адаптивной образовательной среды инклюзивной школы.
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КАРТОЧКА «Б»
Считает, что инклюзия является основополагающим принципом устройства современного 

общества, обеспечивая равный доступ к образованию для всех групп детей. Именно такой под-
ход, по его мнению, делает общество цивилизованным, а его граждан руководствующимися 
гуманистическими ценностями. Полагает, что дети с ограниченными возможностями здоровья 
имеют право и должны учиться в инклюзивной школе, поскольку общение в классе детей, имею
щих разные индивидуальные и физические особенности, способствует формированию навыков 
конструктивной коммуникации и умения принимать уникальность другого человека. В работе 
с детьми с ограниченными возможностями здоровья стремится проявлять индивидуальный 
подход, внимание и поддержку. Он уверен в том, что создание ситуации успеха и развитие твор-
ческих способностей таких учеников становится залогом повышения уровня их образовательных 
результатов.
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КАРТОЧКА «В»
Склонен не размышлять об инклюзивном образовании. Он слишком занят рабочей рутиной, 

чтобы думать еще и об этом. Его не касаются как вопросы организации инклюзивного образова-
ния, так и то, насколько возможно обучать детей с ОВЗ в условиях общеобразовательной инклю-
зивной школы. Ему безразлично, какой характер приобретают дискуссии о возможностях и огра-
ничениях инклюзивного образования, какие педагогические технологии и приемы могут 
использоваться в условиях инклюзии. Его отношение к ученикам с особыми образовательными 
потребностями в собственных классах можно назвать скорее как равнодушное, он склонен про-
должать работать так, как и в классах, где таких учеников нет. 
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КАРТОЧКА «Г»
В целом принимает инклюзивный подход в образовании. Верит, что включение в класс детей 

с ограниченными возможностями здоровья открывает новые возможности для личностного 
и когнитивного развития детей условной нормы, учит всех детей эмпатии и состраданию, при-
вивает гуманистические нормы и ценности. Однако склонен обнаруживать достаточное количе-
ство барьеров для его реализации, связанных с увеличением нагрузки на учителя, сложностью 
в реализации индивидуального подхода к каждому ученику в условиях реальной деятельности, 
недостаточной готовностью и материальной обеспеченностью школы к обучению детей с огра-
ниченными возможностями здоровья. Размышляет и пытается найти способы преодоления 
указанных трудностей и проблем. Полагает, что в школе должна работать команда специалистов, 
поддерживающих обучение детей с ОВЗ.
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КАРТОЧКА «Д»
Является ярым противником инклюзивного образования. Полагает, что дети с ограниченны-

ми возможностями здоровья должны учиться в специализированных образовательных учрежде-
ниях, где с ними будут работать соответствующие специалисты и педагоги. Включение же таких 
учеников в традиционные школьные классы, по его мнению, приводит к деградации уровня 
школьного образования, дети условной нормы теряют образовательные возможности. Считает, 
что инклюзивное образование не идет на пользу и детям с ограниченными возможностями здо-
ровья, поскольку полагает, что они не выдерживают темпа обучения, испытывают трудности 
с усвоением учебного материала, учатся хуже, чем могли бы. Его основная идея — «не стройте 
иллюзий, инклюзивное образование в принципе невозможно». Существующие практики инклю-
зивного образования воспринимаются им как фикции, попытки построить «Потемкинские де-
ревни», поскольку он убежден в их недофинансировании и формальном характере реализации.
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КАРТОЧКА «Е»
Считает инклюзивное образование безоговорочно необходимой нормой современной школы. 

В инклюзивном образовании видит потенциал личностного и социального развития каждого 
ученика, возможности формирования у детей гуманного отношения к окружающим, толерант-
ности и уважения к разнообразию, ответственности и желания оказывать помощь нуждающим-
ся. Полагает, что в условиях инклюзии дети с ограниченными возможностями здоровья полу-
чают шанс успешной социализации и гармоничного личностного развития, а для раскрытия их 
образовательного потенциала необходимо создавать благоприятный психологический климат 
в классе. Необходимым условием успешности инклюзивного образования считает объединение 
усилий учителей, родителей, администрации школы, органов управления образования и даже 
правительства для обеспечения инклюзивного процесса всеми необходимыми условиями.
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КАРТОЧКА «Ж»
Искренне полагает, что не каждому ребенку с ограниченными возможностями здоровья может 

подойти инклюзивное образование. Еще в большей степени он сомневается в том, что в услови-
ях инклюзии можно развивать таланты и способности детей условной нормы. Скептически от-
носится к самой возможности выстроить конструктивные взаимодействия между учениками 
в инклюзивном классе, опасаясь рисков социальной эксклюзии и буллинга детей с ограниченны-
ми возможностями здоровья и нарастания у них психологических проблем. Обращает внимание 
на то, что в классе может происходить отставание в изучении учебного материала из-за потери 
времени для долгого объяснения материала на уроке. Сомневается в готовности широких слоев 
социума поддерживать ценности инклюзивного образования, а школы реализовывать инклюзив-
ный образовательный процесс.
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КАРТОЧКА «З»
Считает, что инклюзивное образование открывает широкие возможности для развития педа-

гогической науки и практики. По его мнению, это способствует развитию дидактики, методоло-
гии, системы обучения, разработке новых передовых педагогических технологий и внедрению 
индивидуализации и персонализации обучения. Полагает, что государственная финансовая под-
держка инклюзии в образовании позволяет школам создавать по-настоящему комфортную и безо
пасную образовательную среду. По его мнению, инклюзия является своевременным ответом 
на общественные запросы в связи с ростом детей с ослабленным здоровьем; отвечает современ-
ным стандартам образования. Он убежден, что инклюзивное образование открывает возмож-
ности для профессионального роста учителя, развития его компетенций. Вместе с тем, он счита-
ет финансирование инклюзивного образования недостаточым, а проблему нехватки учителей, 
специально подготовленных к работе в условиях инклюзии, требующей решения для повышения 
его качества.
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Обработка результатов
Процесс интерпретации является ключевым этапом в понимании общего результата тестиро-

вания и обеспечении точности и актуальности результатов. В этом процессе предусматривается 
качественный анализ полученных оценок. Результаты тестирования затем могут быть использо-
ваны для подробного анализа профессиональных диспозиций и установок личности педагога, 
связанных с работой в условиях инклюзии.

Ключи
Типы инклюзивных диспозиций, репрезентируемые портретными описаниями педагогов, 

обозначены следующим образом:
А — детоцентрированная
Б — мировоззренческая
В — индифферентная
Г — аналитическая
Д — негативная
Е — личностно-ориентированная
Ж — скептическая
3 — системоцентрированная
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